浙江工商大学专任教师聘期考核表
所在学院：                       考核周期：2019年1月1日—2022年12月31日

	姓名
	
	专技岗位名称及等级
	正高级三级/副高级六级

	职务
	
	是否双肩挑
	

	申报岗位类型
	□教学科研并重型  □科研为主型  □教学为主型  □社会服务与推广型

	本聘期内高层次教学、科研成果

	已认定的高层次教学、科研成果分值

	年份
	高层次教学分值
	高层次科研分值
	合计

	2019年
	
	
	

	2020年
	
	
	

	2021年
	
	
	

	2022年
	本年度的成果请填在下表“未认定的高层次教学、科研成果”栏

	未认定的高层次教学、科研成果

填写说明：
已认定分值的高层次教学、科研成果请勿在此部分重复填写；
成果类型按获奖、成果采纳、学术论文与著作、知识产权、科研项目、教学项目、其他等依次分类填写，同类别成果以时间为序填写；
成果来源填写论文期刊名称、收录转载情况、项目批准单位、奖项颁布单位等；
成果等级按照学校高层次教学、科研成果积分奖励办法的等级填写，如KA1，KC2，JB1等；
不够可加行。

	序号
	成果类型
	成果名称
	成果来源
	成果等级
	获得时间
	本人排名（n/N）
	本人得分

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	本人累计得分
	

	高层次教学、科研成果审核

	本聘期内高层次教学、科研分累计          分。 
审核人签名：


	教学工作业绩

	学年
	授课对象
	课时数
	教学业绩考评等级
	其他教学工作

	2018/2019
学年
	本科生
	
	
	

	
	研究生
	
	
	

	2019/2020
学年
	本科生
	
	
	

	
	研究生
	
	
	

	2020/2021
学年
	本科生
	
	
	

	
	研究生
	
	
	

	2021/2022
学年
	本科生
	
	
	

	
	研究生
	
	
	

	2022/2023
第一学期
	本科生
	
	——
	

	
	研究生
	
	
	

	本科教学工作量审核
	研究生教学工作量审核

	本聘期内本科生教学工作量        课时。

审核人签名：
	本聘期内研究生教学工作量        课时。

审核人签名：

	其他工作业绩

	（在人才培养、社会服务、学科平台、团队建设和公共事务等方面所起的作用；科研成果在学术界的影响和评价，所产生的经济社会效益等）


	个人承诺

	本人承诺考核表所填写的内容真实可靠，若有失实和造假行为，愿意承担一切责任。

签名：

年      月     日


	学院意见
	思想政治鉴定意见：
               支部书记签名：
                              年      月     日



	
	学院考核意见：

考核结果：□合格    □不合格
学院负责人签名：

                                      学院盖章：

                                           年      月     日


	学校考核结论

	聘期考核结论为：              
人事处盖章：

年      月     日


1
1

